
 
 
 
 
 
 

ATA DA SEPTUAGÉSIMA SEXTA REUNIÃO ORDINÁRIA DO PRIMEIRO 
PERÍODO LEGISLATIVO DA NONA LEGISLATURA, REALIZADA NO DIA 16 DE 
SETEMBRO DE 2026. 
Aos 16  (dezesseis) dias do mês de setembro do ano de 2026 (dois mil e vinte e seis) às 
19h30min (dezenove horas e trinta minutos), reuniu-se ordinariamente o Poder Legislativo em 
sua sede, sob a Presidência da vereadora Mariângela Fritzen, estando ainda presentes os 
seguintes edis: André Alexandre Köhler, Carine Medtler, Eva R. Schmitt, Greice Schneider, 
Joel Henrique Dhein, Jordana Carla Schmitz, Rafael Schneider Weber e Roque Ferreira 
Neckel. A Presidente da Mesa Diretora declarou aberta a sessão. Distribuiu a Ata da Reunião 
Ordinária de N° 75 (número setenta e cinco) e colocou em discussão a Ata da Reunião 
Ordinária Nº 74 (número setenta e quatro). Como ninguém se manifestou colocou-a em 
votação, sendo aprovada por todos. Dando continuidade solicitou a Presidente da Mesa 
Diretora à Secretária da Mesa Diretora, que procedesse a leitura das CORRESPONDÊNCIAS 
RECEBIDAS, onde constavam: Of. N 010/2026 (Ofício número zero dez barra dois mil e 
vinte e seis) encaminhando a Indicação N° 011/2026 da vereadora Carine Medtler. Of. Cam Nº 
059/2026 (Ofício Câmara número zero cinquenta e nove barra dois mil e vinte e seis) 
encaminhando o Projeto de Lei N° 048/2026. Of. Cam Nº 060/2026 (Ofício Câmara número 
zero sessenta barra dois mil e vinte e seis) solicitando espaço na Sessão Ordinária do dia 23 de 
setembro para realização da Audiência Pública para apresentação da avaliação das metas 
fiscais do segundo quadrimestre de 2026. Nas EXPOSIÇÕES PESSOAIS nenhum vereador 
se inscreveu. Passou-se para as PROPOSIÇÕES a serem apreciadas, onde foi colocada a 
indicação N° 011/2026 da vereadora Carine Medtler que “Indico ao Poder Executivo 
Municipal que seja implantado um procedimento para que, ao final de cada mês, todos os 
servidores públicos municipais recebam, de forma física ou digital, um relatório individual do 
ponto biométrico, contendo o registro diário de entradas e saídas” em discussão, Carine se 
manifestou dizendo que “todas as pessoas contratadas e efetivas do município, a gente faz a 
nossa carga horária acessando via ponto biométrico. A gente vê que em alguns municípios os 
funcionários recebem diariamente um ticket de que tu entrou tal horário, saiu tal horário, mas 
normalmente são municípios maiores. Então, que a gente pudesse talvez fazer em Presidente 
Lucena algo mensal, onde tu pudesse olhar, né, como foi a tua jornada de trabalho daquele 
mês, inclusive para não dar essas divergências de horas. Cada setor tem algumas 
especificidades, né, dependendo saúde, educação, em no cumprimento dessa carga horária, mas 
que daí ficasse muito claro pro funcionário como está, como ele está conseguindo, cumprir essa 
carga horária, se está faltando, se está excedente, quanto que está ao final de cada mês. Então, é 
uma indicação porque deve vir do poder executivo tal atitude”. Mariângela questionou se não 
recebem o cartão ponto mensal impresso, e que deve ser um sistema, perguntou como fazem 
com faltas ou se esquecem de bater o ponto, se não recebem o ponto impresso final do mês, 
porque normalmente final de mês, quando se fecha o ponto, se entrega o cartão ponto para cada 
colaborador. Carine disse que não recebem nada e que cada setor tem a pessoa responsável que 
faz o controle e vai nos passando, mas a gente não tem nada físico. Ainda deu o exemplo de  
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que em Ivoti fazem assim, a pessoa vai lá, confere se está de acordo, e assina e vai saber que 
por algum motivo ou médico, não tinha testado, mas fui no médico, eu tenho uma falta de 2 
horas, eu tenho esse controle, mas assim, às vezes as coisas vão tomando proporções maiores e 
a gente vê que isso não acontece. Não sei se em todos os setores, mas, falando assim, pelo que 
eu vejo, não acontece também, não tem nada que obrigue, eu acho que pelo número de 
funcionários. Eu acho que tem também ali uma determinação, talvez por número de 
funcionários, não sei, mas como é um município pequeno, a indicação seria essa, que aos 
poucos se pensasse em instituir isso. Seguiu-se para a votação, onde foi aprovado por todos. 
Passou-se para a DISTRIBUIÇÃO DE PROJETOS encaminhando à Comissão Geral de 
Pareceres o Projeto de Lei N° 048/2026. Seguiu-se para a ORDEM DO DIA, onde a 
presidente da comissão geral de pareceres já encaminhou o parecer dos projetos em pauta, dou 
seguimento e peço que a secretaria da mesa, faça a leitura do mesmo. Projeto de Lei N° 
045/2026 (número zero quarenta e cinco barra dois mil e vinte e seis) que “autoriza a 
contratação temporária de excepcional interesse público de 01 (um) técnico em enfermagem, 
autoriza a abertura de crédito adicional suplementar no valor de R$ 21.700,00 (vinte e um mil 
e setecentos reais) e dá outras providências”. Conforme Parecer Jurídico N° 046/2026, 
firmado pela Assessora Mariana Appel Klein, é que a proposição é constitucional e respeita a 
legalidade razão pela qual o projeto pode tramitar e ser submetido ao Plenário para apreciar o 
seu mérito. Posto isso, manifestou-se a Comissão Geral de Pareceres favorável à aprovação da 
matéria. Colocando o projeto em discussão, e não havendo nenhuma manifestação, colocou-se 
em votação, onde foi o mesmo aprovado por unanimidade. No período do GRANDE 
EXPEDIENTE nenhum vereador se inscreveu. A presidente aproveitou para deixar alguns 
informativos do executivo, no mês de agosto ocorreu a entrega de 25.000 mudas de acácia 
negra, ação que fortalece a produção rural do município. Segundo fórum intermunicipal da 
primeira infância reuniu profissionais da educação de presidente Lucena e Lindolfo Collor. 
Olimpíada Escolar, parabenizar também ao diretor do desporto, porque foi uma coisa que a 
gente já pediu bastante, e eu acho que foi bem proveitoso. Carine questionou se a escola 
Guilherme chegou a participar ou se vai participar ainda. Mariangela disse que vai ficar para 
uma próxima etapa, a ideia é sim a Guilherme também ter, mas eu acho que ia ser demais 
assim, junto com a Guilherme. E aí também teria que ter a concordância com o professor e toda 
a escola. Mas, eu acho que foi bem proveitoso, as crianças estavam bastante ansiosas e que 
venham mais eventos desse tipo pro nosso município e para as nossas crianças, e não só 
futebol. A Secretaria da Agricultura e Meio Ambiente informa que estão abertas inscrições 
para castração e microchipagem de cães e gatos, machos e fêmeas, exclusivamente as segundas 
e terças-feiras dentro do horário de expediente da prefeitura. Então, as pessoas podem fazer 
contato para inscrever os seus animais. Vem aí o primeiro torneio de vôlei de areia e a segunda 
edição da deutschesfest, mais informações serão divulgadas em breve nas redes sociais. Como 
não havia mais nada para ser deliberado agradeceu a Presidente da Mesa Diretora, aos  
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presentes e aos que nos assistem virtualmente, convocou a seguinte em Caráter Ordinário para 
o dia 23 (vinte e três) de setembro de 2026 (dois mil e vinte e seis) às 19:30 min (dezenove 
trinta minutos), nas dependências da Sede do Poder Legislativo. Declarou encerrada a sessão. 
E, para constar, Síntia Daieli Eckardt, Assessora Legislativa, elaborou a presente Ata, a qual 
após lida e aprovada será subscrita pela Secretária e Presidente da Mesa Diretora. 
 
 
 
 

_________________________                     ____________________________ 
SECRETÁRIA                                                    PRESIDENTE 


